Comune di Coli prot. n. 0001895 del 26-03-2025

Comune inferiore ai 15.000 abitanti

Comune di Coli

Provincia di Piacenza

Al ufficio protocollo del Comune

Modulo per I’assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 14 del D.lgs.
33/2013

lo sottoscritto PUGNI TIZIANO nato i/ @l omiciliato per la carica presso I'ufficio di
protocollo comunale dichiaro sul mio onore che i seguenti dati sono corretti e completi:

a) atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato
elettivo

X Sono stato proclamato eletto dall’Adunanza dei presidenti di seggio in data 10 giugno
2024, Consigliere di questo Comune per 5 anni.

O Sono stato/a surrogato/a alla carica di consigliere/a comunale con deliberazione del Consiglio
comunale n. ................ in data ........ Y Y S

o Sono stato/a individuato/a alla carica di assessore comunale da parte del sindaco e con
successiva deliberazione n. ................ in data ........ [ feeeereeeeee il Consiglio comunale ha
preso atto di tale nomina

Copia di tale atto é depositata presso gli uffici di codesto Comune.

[ b) curriculum

Provvedo ad allegare il mio curriculum [Allegato 1]

¢) compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica,; gli importi di viaggi di servizio
e missioni pagati con fondi pubblici

Nell'esercizio scorso (2024) ho percepito da questo Comune:

Ammontare

complessivo In qualitadi .............. Eventuali note
percepito nel 2024
€ o indennita dicarica | e,
€ e Rimborsi e spese diviaggio | e
€ e Gettoni di presenza | e
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d) dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti

Nell'esercizio scorso (2024) ho percepito dai seguenti enti pubblici e privati

Ammontare

complessivo

percepito nel
2024

Per la carica di

Presso l'ente

e) altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi
spettanti

Nell’esercizio scorso (2024) ho percepito a carico della finanza pubblica

Ammontare
complessivo
percepito nel
2024

Per l'incarico di Presso l'ente

Allego:
1) Il mio curriculum

Sono altresi consapevole che i presenti dati sono forniti per un adempimento normativo e che pertanto il
trattamento avverra con le modalita previste dalla norma di settore e dalle previsioni regolamentari connesse.
L’applicazione della vigente normativa in materia di privacy (Regolamento (UE) 2016/679 e D.Lgs. 30 giugno
2003, n. 196 e s.m.i.) & subordinata alle finalita e alle previsioni della normativa in oggetto.

Sono consapevole che la presente dichiarazione verra pubblicata nelll Amministrazione Trasparente del
Comune, conformemente a quanto previsto dall’art. 14, comma 1-bis del D.Lgs. 33/2013.

Data 26/03/2025

Il Consigliere Comunale
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DIRETTORE GENERALE - CFO - TEMPORARY MANAGER
Nato 2 SN Rcsidenza: ... MC -y | Domicilio: ............cccveerne =

LINGUE

v' Inglese, Francese, Spagnolo: fluend
v Portoghese e Arabo: base

COMPETENZE

N 2 N T 2 2 2

General management

Start up aziendali e funzionali
Riorganizzazione, rilancio, sviluppo di
societa in ctisi economico/gestionali
Change management | Passaggio
generazionale

Gestione amministrazione, finanza e
controllo di gestione

Budgeting | Business planning
Negoziazione accordi

commerciali/ conttratti/joint-venture
Capacita di operare in contesti
nazionali ed internazionali complessi

PAESI E MERCATI

Europa (Francia, Germania, Itlanda, Italia,
Monaco, Norvegia, Portogallo, Scouzia,
Spagna, Svizzera)

Nord Africa e Medio Oriente (Algeria,
Libano, Libia, Siria, Tunisia)

America Latina (Brasile, Messico)

Africa (Congo, Nigeria, Senegal)

COMPETENZE INFORMATICHE

DOS, Windows, Office, Multiplan,
Lotus123, Excel, Word, PowerPoint

FORMAZIONE

Scuola di Limes — Corso di
Geopolitica — Roma, Italia

Istituto di specializzazione per
dirigenti — Seminario sul Commercio
estero — Guadalajara, Messico
Master in Amministrazione,
Finanza, Controllo ed Analisi
Finanziaria - ISFOA, Facolta di
Scienze Finanziatie - Lugano CH
Centro di Formazione Sole240re
Controllo di Gestione dal Budget
all’Analisi Strategica dei Risultati
IPSOA, corso in Financial Statement
Analysis

Universita degli Studi Milano - SPO
Scuola Militare Alpina della GdF

ESPERIENZE CONSULENZIALI

“Son 2004 — oggi - PRIMONT - Principato di Monaco
Tt Titolare  della  societd individuale di  consulenza
direzionale, gestionale e strategica - www.primont.eu

- Aree di intervento: Temporary Management - supporto alla
Direzione Generale nella definizione di piani strategici - passaggi
generazionali - gestione di riorganizzazioni/ristrutturazioni aziendali
a 360° - audit interni - supporto commetciale per apertura nuovi
mercati — creazione di Joint Venture e di societa estere (Europa,
Notd Aftica e America Latina) — gestione del personale

-> Clienti Italia/Estero: PMI e grandi gruppi multinazionali.

-> Settori: Agricoltura, Chimico, Commercio, Distribuzione, Industria,
Lusso, Metalmeccanico, Oil & Gas, Produzione, Servizi, Trasporti e
Logistica, Distribuzione.

-> Principali Consulenze e progetti gestiti:

04/2013 — 01/2021
ADVAN MEXICO S.A. de C.V. | GRUPPO SIPCAM-OXON
Monterrey ¢ Guadalajara, Messico
Importazione e commetcializzazione di prodotti chimici per Pagricoltura
Nel ruolo di Amministratore Delegato | CFO
Ristrutturagione, rilancio e sviluppo dell’immagine ¢ del business aziendale in
situagione di forte crisi
= Definizione strategica del rilancio del'impresa
®  Gestione diretta Ente Amministrazione, Finanza e Controllo
8  Gestione diretta del’Ente Commerciale
= Contrattualistica
® Responsabile Segreteria Societaria
= Supporto Revisoti di Bilancio/Auditor
=  Gestione ¢ formazione del Personale
= Rapporti con le Istituzioni e gestione delle registrazioni prodotti
Principali risultats;
0 Mappatuta e ridefinizione processi/procedure interne
o Aumento significativo del business ¢ ottimizzazione dei costi
o Sostituzione completa del Personale con formazione dei nuovi
assunti
o Cambio di immagine per aumentare la brand reputation: campagne
pubblicitarie sulle principali tiviste di settore, attivita di marketing
(huovo catalogo prodott, gadget vari ecc.), conferenze e convegni
per la presentazione della “nuova” societa e dei suoi prodotti
o Cambio dei partner finanziari (banche)
o Cambio sede societaria ed uffici da Monterrey — Nuovo Leon a
Guadalajara — Jalisco
o Miglioramento e consolidamento delle relazioni commerciali con le
principali societd del settore: Arysta, Syngenta, AMVAC, Bayer,
FMC, ALBAUGH etc.

2009 — 2013 CIPRIANI SRL - Roma, Italia
Progettazione, realizzazione e commercializzazione di gruppi elettrogeni
Nel ruolo di Direttore Generale | CFO
- Enti gestiti: Amministrazione, Finanza, Controllo di Gestione,
Produzione, Commerciale, Personale
»  Definizione strategie per aumentare marginalita e competitivita
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Gestione del passaggio generazionale
Gestione ¢ formazione del personale
Contrattualistica

Responsabile Segreteria Societatia
Suppotto ai Revisoti di Bilancio/ Auditors

Principali risultati:

o Change management: produzione da artigianale a industriale | formazione e supporto alla nuova dirigenza
o Introduzione procedure in ambito Amministrativo, Produzione e Commerciale

o Cambio partner finanziari (banche)

o Progetti di ottimizzazione costi ¢ di sviluppo commerciale

2005 -2009 PMI | SpA e Stl ITALIANE
Settoti: Metalmeccanico, Commetcio e Trasporti/Logistica con necessita di profonde riorganizzazioni interne.
Nel ruolo di Direttore Generale e/o Direttore Amministrazione, Finanza, Controllo ed Organizzazione

2004 - 2005 SIPCAM SpA | Gruppo SIPCAM-OXON

Societa specializzata nella formulazione, produzione e commercializzazione di prodotti fitosanitari per I'agticoltura.

1l Gruppo SIPCAM-OXON ¢ una delle 15 piu importanti societa al mondo per la produzione di fertilizzanti, fungicidi,
insetticidi, erbicidi e prodotti vari per I'agricoltura.

Nel ruolo di Responsabile Audit Interno e Controllo di Gestione per la Sede e gli stabilimenti in Italia e Brasile.

ESPERIENZE AZIENDALI

12002 -2003 GRUPPO LABIRIO - Bobbio (PC), Italia/Tunisia

Progettazione, realizzazione e commercializzazione di resistenze elettriche, motori elettrici e piccoli apparecchi elettrici
Direttore Generale

- Enti gestiti: Amministrazione, Finanza, Controllo di Gestione, Produzione, Commerciale, Risorse Umane

Principali risultati:
o Ristrutturazione produttiva/finanziaria di due societa in Italia
o Costituzione e start up di nuova unitd produttiva in Tunisia

(2000 — 2002 GRUPPO WALLY YACHTS - Principato di Monaco/Biserta, Tunisia
Progettazione e costruzione di yachts a vela e a motore

Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione | CFO
8 Start up della societa di diritto tunisino e supervisione della realizzazione di un Cantiere navale a Biserta (Tunisia).
®  Gestione team di lavoro (7 persone)
®  Gestione e formazione del personale (400 persone circa)

1994 — 2000 SAIPEM SPA | Gruppo ENI — San Donato Milanese (MI), Italia/ Estero

Ricerca e Produzione di idrocatburi

Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione | CFO di Joint-Venture
Agente Rappresentante di SAIPEM Int. AG per il Principato di Monaco (Gestione personale imbarcato)

Sedi: Principato di Monaco/ Madeira, Portogallo, Saint Quentin en Yvelines, Francia

19972000 FPSO FIRENZE J-Venture paritetica tra SAIPEM SpA e Single Buoy Moorings Inc. (Gr. Olandese 1HC Caland)
1994 - 1997 SAIBOS SERVICES J-Venture paritetica tra SATPEM SpA e BOUYGUES Offshore (Gr. Francese BOUYGUES)

1986 -~ 1994 SNAM SpA | Gruppo ENI — San Donato Milanese (MI), Italia/Estero

Approvvigionamento, trasporto e distribuzione gas naturale

Responsabile Amministrativo Estero — Controller - Addetto Ufficio Gestione Crediti

1984 — 1986  Scuola Militare Alpina della Guardia di Finanza | Predazzo (TN), Italia

Autorigzo il trattantento dei miei dati personali af sensi del D.Lgs. n° 196/ 2003 ¢ del GDPR 679/ 2016



